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¢ QUE es el Procedimiento
de Evaluacion y Acreditacion
de Competencias Profesionales?

El Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias
“PEAC” permiten obtener una acreditacion oficial a aquellas
personas que tienen experiencia laboral demostrable o que han
recibido formacion no formal, es decir, formacién que no tiene
un reconocimiento oficial, y directamente relacionada con la
cualificacion profesional que desea acreditar.

El objetivo final de este procedimiento es facilitar la progresion profesional
de las personas y fomentar su aprendizaje a lo largo de la vida.

¢ QUIEN puede participar?

Personas con experiencia laboral y/o formacion no formal relacionada
con las competencias profesionales que se quieren acreditar.

REQUISITOS:
¢ Nacionalidad espafola, o permiso de residencia o trabajo.
e 20 afios cumplidos (18 para unidades de cualificacion nivel I).
e Experiencia laboral y/o formacion no formal relacionada con las
cualificaciones profesionales que se quieren acreditar.
- Experiencia laboral:
e 3 afos, con un minimo de 2.000 horas trabajadas, al menos
en los Ultimos 15 afos, para cualificaciones de nivel Il y Il
e 2 afos, con un minimo de 1.200 horas trabajadas en los ultimos
15 anos, para cualificaciones de nivel I.
- Formacién:
e 300 horas, en los ultimos 10 afios, para cualificaciones de
nivel Iy Ill.
e 200 horas, en los ultimos 10 afios, para cualificaciones de nivel I.
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¢ QUE documentacion hay que aportar?

1. SOLICITUD DE PARTICIPACION: aplicacion informéatica SIGPEAC.
Cumplimentar TODOS los datos del historial formativo y profesional.

2. JUSTIFICACION EXPERIENCIA LABORAL (adjuntar en la aplica-
cién informatica todos los documentos de justificacion):
e |. ASALARIADOS:
- Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
- Contratos y/o certificados de empresa.
* Il. AUTONOMOS:
- Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social.
- Descripcion actividad desarrollada e intervalo de tiempo.
e |lIl. VOLUNTARIOS:
- Certificado de la organizacion.

3. JUSTIFICACION FORMACION NO FORMAL (adjuntar en la
aplicacion informatica todos los documentos de justificacion).
Fotocopia (por las dos caras) del certificado de la formacion.

La inscripcion debe entregarse:
e Con firma electrénica, dando a ENVIAR en la misma aplicacion
informatica.
¢ Sin firma electrénica:
- En una oficina de registro o una oficina de correos por
procedimiento administrativo.
- En el centro gestor, con cita previa.

Las competencias profesionales adquiridas en el desempeno
diario de tu trabajo, los conocimientos y capacidades
obtenidos por la experiencia acumulada a lo largo de la vida,
te pueden ser reconocidos si lo deseas.

¢ COMO se desarrolla el procedimiento?

El PEAC se desarrolla en varias fases, a través de entrevistas
individualizadas, que permite a la persona candidata conocer y
demostrar su competencia profesional.

e ASESORAMIENTO. En esta fase tendras una persona asesora que
te acompanara y aconsejara para que tengas mas posibilidades
de superar la fase de evaluacion. Se realizara a través de sesiones
individuales y ayuda a la persona candidata a recoger evidencias
(documentos, contratos, certificados...).

o EVALUACION. Se realiza mediante el andlisis de las evidencias
aportadas por la persona candidata, entrevistas personales v, si fuera
preciso, la realizacion de pruebas de competencia. En esta fase se
debe demostrar las competencias profesionales para las que se ha
solicitado la acreditacion.

e ACREDITACION Y REGISTRO de la competencia profesional. La
Agencia de las Cualificaciones Profesionales de Aragdn entrega una
acreditacion de cada una de las Unidades de Competencia cuando
se ha superado la fase de evaluacion y registra las Unidades de
Competencia para que tengan validez nacional e ira actualizando
el registro oficial a medida que vayas acreditando nuevas
competencias.
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¢Y despues del PEAC?

La acreditacion de una o mas Unidades de Competencia obtenidas
por este Procedimiento tiene, por ley, efectos acumulables y caracter
oficial. Lo cual quiere decir que como persona candidata podras
conseguir, completando tu formacion, el correspondiente Titulo de
Formacion Profesional o Certificado de Profesionalidad.

Una vez finalizada la fase de evaluacion y acreditadas tus competencias
profesionales, puedes continuar con tu formacion a lo largo de la vida.
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Si necesitas informacion personalizada, ponemos a tu disposicion la red de puntos de informacion y
orientacion, los encontraras en: https://www.peacaragon.es/puntos-de-informacion-del-peac/.
E L. |

Rellena el formulario de CONECTATE de nuestra web: https://www.peacaragon.es/conectate/
y entraras en una lista de distribucion de convocatorias de la familia profesional que te interese.

Aplicacion SIGPEAC

@ aplicaciones.aragon.es/sigpeac/inicio
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